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PRESENTACION

Apreciable estudiante:

La carrera de Profesorado de Ensefianza Media en Pedagogia y Educacion Intercultural le da la
mas cordial bienvenida y le presenta este documento que contiene diversos temas de relevancia
para la formacién del futuro estudiante de esta carrera cuyo enfoque es de caracter social
humanistico. El documento esta dividido en cinco apartados en donde encontrara diez teméticas
diversas las cuales serviran de base para la adquisicibn de habitos de estudio y valores,
adicionalmente se plantea temética vinculada a la educacién, la pedagogia y la interculturalidad,
finalmente un analisis de la probleméatica social y econémica del pais, temas de importancia

dentro del quehacer educativo del pedagogo y educador intercultural.

Se le recomienda una lectura atenta, comprensiva y analitica para poder adquirir los
conocimientos minimos que el documento le ofrece y que seran de base para el desarrollo de la
prueba de conocimientos especificos que le dara la oportunidad de ingresar al primer semestre

de la carrera. jMuchos éxitos!
Atentamente,

“Id y ensenad a todos”
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OBJETIVO DE LA GUIA:

Proveer al aspirante de primer ingreso a la carrera de Profesorado de Ensefianza Media en
Pedagogia y Educacion Intercultural, de los contenidos generales que debe conocer para ingresar

a la carrera.

INSTRUCCIONES PARA USO EFICIENTE DE ESTA GUIA

1. Revise este instructivo antes de dar lectura a los temas que se presentan.
2. Realice una lectura exploratoria ojeando y hojeando el texto para conocer su estructura.
3. La presente guia de estudio esta integrada con los siguientes temas generales:
a. Habitos y Técnicas de Estudio
b. Culturas de Guatemala e interculturalidad
c. Educacion, Pedagogia y Didactica
d. Educacion emocional y valores
e. Problemética social en Guatemala
4. Cada uno de los temas tienen cierta relacion con su formacion universitaria asi que sera
importante la lectura de los mismos.
5. Puede estudiar la guia seleccionando un tema a la vez segun su interés o puede seguir
la secuencia de la guia segun lo estructurado.
6. No pase a otro tema sin haber concluido el que ha iniciado.

7. Sihay términos que desconoce, se le recomienda investigarlos en un diccionario.
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1. HABITOS DE ESTUDIO

A lo largo de la vida estudiantil el individuo va ampliando sus capacidades y autonomia para
la adquisiciébn de conocimientos, es un proceso cuyo €xito no ocurre de manera automéatica ya
que entran en juego diversos aspectos del entorno del estudiante. En el desarrollo de este tema
se ofrecen algunas alternativas para procurar que dicho entorno sea ajustado a las
particularidades del estudiante universitario, considerando que es un ambito en donde la
necesidad de potenciar las capacidades y optimizar el tiempo de estudio es fundamental para el
logro de las metas académicas.

Para comprender la importancia de esta tematica es necesario definir qué es un habito, de
manera general se puede afirmar que los habitos son conductas y comportamientos que se
adquieren mediante la repeticion consecutiva de ciertas actividades, son una construccién social
que el individuo adquiere de su entorno inmediato Vinent (2006), citado por (Garcia, 2019) sefiala
que los habitos de estudio: Deben ser entendidos como la continua repeticién de un acto, que
hace posible lograr resultados positivos en el aprendizaje y donde intervienen factores como el
interés y la motivacién interna del estudiante. (p.76)

La adquisicién de habitos ocurre en diferentes etapas, durante la formacién académica del
individuo, desde la educacion inicial hasta el nivel superior. Sin embargo, dicha adquisicién no
siempre deriva en buenos habitos sino en muchos casos en malos habitos, estos Ultimos tendran
como consecuencia el bajo rendimiento académico y en el peor de los casos el fracaso del
estudiante universitario. A continuacién, hablaremos de los habitos que deben potenciarse en el

estudiante para alcanzar un buen rendimiento académico a nivel superior.

HABITOS DE ESTUDIO DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO

Tener un horario, tiempo y dias de estudio

El éxito académico puede potenciarse estableciendo un horario adecuado de estudio, esto
implica el establecimiento de jornadas de estudio que deberian desarrollarse a diario, en el mismo
horario y con una distribucion acorde a las necesidades de cada asignatura. Se recomiendan
periodos de estudio de 45 a 90 minutos.
Organizacion de prioridades

Si bien es importante dedicar a diario un tiempo exclusivo para estudiar, la organizacién

de areas prioritarias de atencién reviste de una singular importancia, es recomendable asignar
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mayor tiempo a las asignaturas medulares y un tiempo menor a aguellos contenidos que no han
de ser relevantes.
Lectura de libros, documentos y anotaciones

El habito de lectura y el desarrollo de la competencia lectora es medular para asegurar un
buen rendimiento académico. La construccién del conocimiento requiere abordaje critico y
analitico del material de lectura, es por eso que obtener este habito debe ser prioritario para el
estudiante universitario. El habito de lectura podra potenciarse si este se complemente con un
adecuado registro de anotaciones, el subrayado de textos, la elaboracion de resimenes y
esquemas que permitirdn a lo largo del proceso de estudio la evocacién de la informacion mas
importante que con lleva el analisis, sintesis, razonamiento y la puesta en juego de diversos
procesos mentales que le ayudaran al estudiante a hacer mas provechoso el tiempo de estudio.
Establecer un ambiente adecuado de estudios

A pesar de los limitados espacios fisicos que se sufre en los hogares guatemaltecos, es
importante la adecuacion de un espacio exclusivo para las actividades estudiantiles, en donde
como minimo se disponga de una mesa, una silla y los materiales béasicos para realizar
anotaciones, subrayados, esquemas entre otros materiales de estudio, es un factor indispensable
contar un una buena iluminacién preferentemente natural, también evitar que en dicho ambiente
se cuente con distractores como televisores, equipos de sonido que tienden a entorpecer el
desarrollo del habito de estudio. En este sentido, es importante acotar que algunas personas
alcanzan mayores niveles de concentracion al estudiar al compas de cierto tipo de musica, para
lo cual se recomienda el uso de musica adecuada y a un volumen moderado.
Busqueda de informacion adicional

Un aspecto fundamental en la vida académica del universitario es rebasar la linea del

conformismo en cuanto al material de lectura, contenido e informacién que brinda el docente, es
importante optar por fuentes que amplien y complementen los contenidos de cada asignatura,
esto permitira sustentar los conocimientos que se obtienen en las aulas. Para ello es importante

visitar bibliotecas, paginas web, bibliotecas online, entre otros.

MALOS
Es necesario ahora abordar aquellas practicas que el individuo va adquiriendo a lo largo de

la vida estudiantil y que constituyen malos habitos de estudio los cuales aquella persona que

anhela tener éxito académico deberia abandonar definitivamente.

Utilizar el teléfono movil o la tener la television encendida mientras se estudia.
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Es inevitable caer en la tentacién de darle un vistazo al televisor o al teléfono celular
mientras se estudia lo cual rompe con la concentracidn que se esperaria que el estudiante

alcance al momento de estudiar, es necesario abandonar por completo ese habito.

Estudiar y hacer tareas a ultima hora
Es uno de los habitos que condenan al estudiante a un fracaso académico, los resultados

pueden ser frustrantes cuando se estudia una noche o algunas horas antes del examen, de la
misma manera ocurre cuando las tareas se dejan para el Ultimo momento, es importante la
constancia si se desea romper con este habito.
Estudiar y realizar otras actividades a la vez

Comer, escuchar musica, revisar el teléfono celular, responder correos electronicos, genera
una pérdida de tiempo y concentracion importantes al no estar con un nivel pleno de
concentracion en los estudios, por eso es importante tener una agenda de trabajo que adecuada
al tiempo y responsabilidades que suele tener el estudiante universitario.

DECALOGO PARA DESARROLLAR BUENOS HABITOS DE ESTUDIO

Elaborar una agenda de estudios

Tomar pequefios periodos de descanso durante las horas de estudio
Dormir suficiente

Crear un cuaderno de anotaciones

Repasar constantemente

No estudiar una noche antes de los examenes

Alimentarse sanamente y no recurrir al uso de bebidas energizantes

Hacer ejercicio

© N o g bk~ 0DdRE

Fijar metas claras de aprendizaje y rendimiento académico

=
o

Premiar su alcance de metas mediante algin estimulo personal

2. TECNICAS DE ESTUDIO

En el apartado anterior se hablé de habitos de estudio, ahora se abordaran algunas técnicas
de estudio, antes de presentar algunas de las mas importantes técnicas, es necesario aclarar que

entendemos estudiar como la accién que realiza una persona por via del razonamiento en
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procurar lograr conocimientos y comprension sobre un problema, fendbmeno o asunto. A
continuacién, encontrara varias técnicas de estudio que se han recopilado e integrado en el
presente documento, son las mas conocidas y se ofrecen a manera de sugerencia a fin de

fortalecer los habitos de estudio del futuro universitario.

Es una técnica de estudio en nueve pasos los cuales no son simples pasos ya que implican
una serie de procesos de pensamiento, cada paso se representa con una sigla y estas a su vez

corresponde a cada uno delos nueve pasos a dar.

Esquema general

3 etapas 5 fases 9 pasos
Concentracion
Pre estudio Preparacién Revisién
Interrogacion
Estudio Capacitacion Lectura
Procesamiento Produccioén
Verificacion Repaso
Autoevaluacion
Post Perfeccionamiento Refuerzo
estudio Interrogacion

Fuente (ITESM Campus Sonora Norte, 1998)
A continuacion, se explica brevemente cada paso:

1. Concentracidon: antes de empezar, desocupar la mente de todo lo ajeno al tema o al
estudio, no pensar en varios asuntos a la vez, apartar, ocultar todo aquello que pueda
distraer

2. Revisién: preparacion para tratar el asunto, familiarizarse con el mismo (hojeando,
pensando o conversando)

3. Interrogacion: plantear preguntas diversas, curiosidades por saber (mejor si son
anotadas)

4. Lectura: en esta etapa es importante plantearse una lectura reflexiva y analitica, leer en
absoluto silencio, no silabear, no pronunciar en voz baja, no retroceder, subrayar y
comentar en los margenes de cada pégina.

5. Produccién: en este paso es necesario reelaborar, reconstruir o transformar lo que se
ha leido y captado, se debe resumir, subrayar, anotar, elaborar esquemas, cuadros

sindpticos, entre otros.
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6. Repaso: consiste en volver a estudiar a un ritmo acelerado, para evitar el olvido, repasar
a la hora, al dia siguiente, 3 dias después, durante 4 semanas (1 vez por semana),
mensualmente y asi sucesivamente.

7. Autoevaluacion: es la medicidén y apreciacion que hace la persona de lo que sabe
acerca del tema y sirve para tomar las decisiones convenientes, si es posible, puede
realizarse en companiia de algin compafero.

8. Refuerzo: complementar lo estudiado con conocimientos de otras areas proximas y con
el material cada vez nuevo y distinto.

9. Integracién: vincular lo estudiado a otros conocimientos o asignaturas, esto permitir
unir el nuevo conocimiento con los conocimientos de las demas ciencias, aplicar lo

aprendido y estudiado a la realidad. (ITESM Campus Sonora Norte, 1998)

Después de haber conocido la técnica CRILPRARI, es necesario abordar las técnicas mas
importantes que la complementan, a continuacién, se sintetizan en sus caracteristicas mas

importantes.

Ojear y Hojear
Son verbos homaéfonos, con significado diferente sin embargo, son procesos simultdneos y

complementarios al momento de revisar un texto, ojear representa el hecho de pasarle el ojo o
darle una mirada rapida al material de estudio, mientras que hojear implica pasar rapido las hojas
de un documento o material de estudio, ambos procesos son indispensables para un previo
conocimiento y no deben pasarse por alto, frecuentemente se comente el error de obviar este
proceso optando por leer la totalidad de los libros, lo que evita un estudio efectivo danto como
resultado pérdida de tiempo valioso ya que la médula de la tematica puede estar en solamente

uno o dos capitulos o apartados del documento de estudio.

El Resumen
Consiste en reducir a términos breves y precisos lo esencial de un asunto, en este caso, de

un documento, es importante enfatizar que se deben recuperar aquellas ideas principales que
expone un autor e incluir sus apoyos. En esta técnica muchas veces se cometen errores que
dafan el proceso de estudio, generalmente la falta de lectura atenta, comprensiva y analitica
culmina en copiar textualmente ciertos péarrafos del documento lo cual no constituye lo esencial
de la lectura, tergiversando con ello el contenido con ello se pierde una oportunidad importante
de pasar a una sintesis del mismo. Para lograr un buen resumen es necesario auxiliarse de la

técnica del subrayado.
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El Subrayado
Es una técnica de estudio que se desarrolla durante la lectura de un documento. Un

subrayado se realiza al ir identificando las ideas principales de un texto, es la base fundamental

para un resumen, existen diversos tipos de subrayado

Lineal: se realiza trazando una raya debajo de las ideas principales y secundarias de un parrafo
y de un texto.

Lateral: se realiza a través de una raya vertical a ambos lados de un parrafo entero o de varias
lineas consecutivas del mismo, cuando interesa resaltar todo el conjunto, también se realiza a
través de llaves o corchetes.

Estructural: consiste en anotar en el margen izquierdo, ideas esenciales identificadas en
determinado parrafo. Este subrayado en ocasiones funciona como si se colocara un titulo a cada
parrafo, las ideas en es subrayado estructural serén Utiles para la elaboracién de esquemas.

De realce: este tipo de subrayado consiste en colocar en el margen derecho, llamadas de
atencion, que pueden ser signos, dibujos o cédigos personales que cada estudiante puede utilizar
para destacar aspectos importantes en la lectura de un libro.

Con estas ideas basicas, el estudiante universitario podra emprender el desafiante camino

hacia la adquisicion de los habitos de estudio y el mundo del conocimiento.



CULTURAS DI
LUATEMALA
INTERCULTURALIDAD
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3. CULTURAS DE GUATEMALA

“Somos iguales en dignidad y derechos, pero; diferentes en cultura e identidad”

La palabra cultura se define como: “fendmenos que crean un sentido de identidad comudn entre
un grupo particular: un lenguaje o dialecto, fe religiosa, identidad étnica y localizacién geografica.
Se trata de factores subyacentes que dan lugar a comprensiones, reglas y practicas compartidas
que gobiernan el desarrollo de la vida diaria. EI comportamiento cultural es comportamiento
aprendido, pero tan profunda y completamente aprendido que pasa a ser en gran medida
inconsciente”. Strivens (1992, 212).

La cultura como como tal, es conceptualizada e interpretada desde distintos pensamientos y
posiciones, no es lo mismo un Arabe con un Azteca, un Caribe con un Aymara y un Indd con un

Griego, en fin no existe un solo pensamiento, existe diversidad.

Al principio, el crecimiento y desarrollo del pueblo Maya fue lento, también tuvo que pasar por la
etapa cazadora-recolectora, hasta que descubrio la agricultura revolucioné la vida, hasta llegar a
convertirse en sociedad agricola estatal. Con esto se hizo mas notoria la presencia, y a partir del
afio 2,000 a. C., se empieza a establecer la civilizacion en ciudades y a desarrollar agricultura
ecoldgica extensiva e intensiva. La gran Civilizacion maya, se asent6 a lo largo y ancho de
323,000 kilémetros cuadrados, aproximadamente.

Al area geografica que ocup6é antiguamente el pueblo maya y que comparti6 con otras
civilizaciones originarias de la region, también altamente avanzadas como la Olmeca, la de
Teotihuacan, la Zapoteca, la Tolteca, y la Azteca, se le llama Mesoamérica y al territorio de los
abuelos en la actualidad se llama Maya’ulew, que significa territorio Maya.

En la actualidad se hablan Veintiin idiomas mayas siendo estos; K'iche’, Q eqchi’, Mam,
Kaqchikel, Q" anjobal, Pogqomchi’, Ixil, Tz utujil, Achi’, Chuj, Popti’, Akateko, Awakateko, Ch'orti’,
Pogomam, Sipakapense, Sakapulteko, Uspanteko, Tektiteko, Mopan, Itza’. Todos estos idiomas
son utilizados por el pueblo Maya para la comunicacion, la tradicién oral y escrita, la creacion de
ciencia y tecnologia, y para la transmision de valores y cosmovision. Algunos valores como: el
respeto a la madre naturaleza, - la relacion de complementariedad entre hombres y mujeres, y; -

la basqueda de la unidad en la diversidad.
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La familia Xinca se asento en el Este guatemalteco y estuvo compuesta por indigenas originarios
de Sudamérica que se desplazaron a estos territorios desde los Andes.

Este grupo indigena se ubicé principalmente en los actuales departamentos de Escuintla, Jutiapa,
Santa Rosa y Chiquimula, entre otros, y su época de mayor influencia fue entre 900 y 1100 d. C.
Durante el afio de 1,524 los conquistadores espafioles llegaron a los asentamientos de los Xincas
y estos ultimos fueron vencidos a pesar de la fuerte resistencia que demostraron. Segun el
historiador Bernal Diaz del Castillo, la derrota definitiva ocurrié en 1,575.

Actualmente se tienen registros de que solo unas 200 personas aun hablan el idioma Xinca. La
poblacion de esta cultura ha disminuido a través del tiempo, aunque ain quedan representantes

que abogan por la revalorizacién de esta cultura.

Se trata de una comunidad generada de la fusion entre africanos y las etnias indigenas Arahuaco
y Caribe. El primer grupo garifuna surgio en 1635, en el siglo XVII, en la isla de San Vicente; aun
hoy el idioma de esta comunidad (lengua arahuaca) es hablado por unas 90,000 personas.

Los primeros pobladores garifunas llegaron desde el occidente africano a las costas huyendo de
la amenaza de ser esclavizados, y una vez alli se relacionaron con la etnia arahuaca. Gracias a
esta estrategia de casamiento entre etnias, lograron evitar la esclavitud.

Posteriormente este grupo se enfrentd fuertemente a los britanicos y, a pesar de haber resistido
bastante, en 1796 tuvo que rendirse. Esto implicé un desplazamiento de los garifunas, quienes
en el siglo XIX finalmente fundaron un pueblo en Guatemala (Livingstone), en donde se
asentaron.

La lengua arahuaca, que sigue presente en la cultura garifuna, se compone de elementos
franceses, espafioles, ingleses y africanos, lo que demuestra la diversidad de la cual se

originaron.

El término ladino hace referencia un grupo mestizo que se originé al final de la época colonial.
Segun el investigador Severo Martinez Peldez, los ladinos surgieron de las mezclas entre
mulatos, indigenas, mestizos, espafioles, zambos y negros.

En la época de la Colonia este término se consideraba peyorativo, pues servia para identificar a

todo aquel que no fuera espafiol, criollo (descendiente de espafiol) o indigena. Ademas, dentro
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de los ladinos hubo diferentes tipologias, lo que dificultaba aun mas que pudieran concebirse
COMO un grupo compacto.

Los ladinos se ubicaron en zonas rurales, por lo que se fueron perfilando como una comunidad
principalmente campesina, y eventualmente lograron tener gran poder social en la region.
Informes sefialan que en 1824 los ladinos conformaban tanto el estrato mas popular de la
sociedad (con menores recursos econémicos) como aquel ubicado en un punto medio y con
interés en emanciparse, conformado por artistas, eclesiasticos, agricultores, maestros y
profesionales.

Historicamente, desde la Guatemala colonial ha habido encuentros y desencuentros entre
criollos, ladinos e indigenas, y estudiosos del area indican que esto marco las relaciones entre

los guatemaltecos en el &mbito agrario durante los siglos XIX y XX.

4. LAINTERCULTURALIDAD.

En cuanto a la Interculturalidad su abordaje en Guatemala es reciente, en Europa inicia en los
afos setentas a través de “Politicas Interculturales, paso de hacer una propuesta educativa

intercultural a una, Educacioén Intercultural para todos”.

En Estados Unidos la interculturalidad no fue en el campo educativo, sino en comunicacion
intercultural, consolidar su identidad nacional promoviendo la asimilacion de diversos grupos, se

enfocan en educacion multicultural, como accién afirmativa.

En América Latina la interculturalidad se gesta por movimientos indigenistas o sociales, también
por agencias internacionales como UNICEF, OEAYy la OIT, las agencias europeas de cooperacion
y el Banco Mundial, a través de actividades y financiamientos otorgados a programas y proyectos

educativos, pasan de “Educacion bicultural” por el de “educacioén intercultural’.

En Guatemala la interculturalidad se plantea en los afios ochenta con las Organizaciones no
Gubernamentales —ONGs y agencias de cooperacion internacional para trabajar en educacién

formal de nifios indigenas “entendido como un espacio de dialogo y de intercambio cultural”.

La interculturalidad apunta a describir la interaccién entre dos o mas culturas de un modo
horizontal y sinérgico. Esto supone que ninguno de los conjuntos se encuentra por encima de

otro, una condicién que favorece la integracion y la convivencia armonica de todas las personas.
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Mendoza y Yanez, (2008), manifiestan que “la interculturalidad es dialogo de culturas, es dialogo
de saberes, es convivencia armdnica entre pueblos, culturas, es ejercer plenamente los derechos
que tienen los pueblos de sus conocimientos ancestrales y contar con sistemas de educacion
diferenciada”. Es decir, practicar el dialogo entre culturas, entre personas con diferentes culturas,
pero un dialogo verdadero implica hacer uso de dos tipos de conocimientos, aceptar diferentes
percepciones para comprender los conceptos y hechos propios de cada cultura. Trabajar las
cosmovisiones de los pueblos, manejar los principios, los valores y las creencias de las culturas.
Y para esto primeramente hay que trabajar la propia cultura, el propio conocimiento para llegar a

comprender otros conocimientos y aprender otro idioma.

Es importante aclarar que la interculturalidad no se ocupa tan sélo de la interaccion que ocurre,
por ejemplo, entre un chino y un boliviano, sino ademas la que sucede entre un hombre y una
mujer, un nifio y un anciano, un rico y un pobre, un marxista y un liberal.

La interculturalidad, entonces, se plantea como una ética de la convivencia entre personas de
distintas culturas y pretende, entre otras cosas, desmontar el etnocentrismo y las desigualdades

existentes.

Promueve la interaccién positiva entre individuos de diferentes culturas;

N

Propicia la aceptacion positiva de la diferencia, supone la tolerancia y el respeto por
las diferencias étnicas, culturales y linglisticas;

Evita aculturacion, y la pérdida de valores culturales;

Busca el maximo rendimiento de las partes en contacto cultural;

Reconoce el caracter dinamico y abierto de las culturas;

o o b~ w

Encuentra en la educacion la via privilegiada para el cambio positivo que valora la
diversidad; y
7. Permite superar en democracia la violencia simbdlica presente en el racismo, la

discriminacion y la exclusién social.

Interculturalidad Multiculturalidad

Intercambio de dos o0 mas culturas. Solo designa la coexistencia de diferentes
culturas, sin considerar la interaccion o

intercambio entre grupo.
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Todos los grupos y culturas son importantes. | Surge el concepto de pequefios
No hay uno sobre otro. grupos/grupos menores que se encuentran

por debajo del grupo dominante.

Representa un tipo de interaccion Define una situacion

Indica la interaccion entre culturas. Representa multiples identidades en un pais.
Permite definir nuevas identidades Cree en las identidades preestablecidas.
Promueve las relaciones igualitarias. A pesar que hay reconocimiento de otras

culturas y tradiciones, no necesariamente hay

igualdad entre grupos.

Finalmente, la interculturalidad permite una convivencia pacifica entre varias culturas, el acuerdo

IDPI recalca la tolerancia y la unidad dentro la diversidad.



EDUCACION
PEDAGOGIA Y
DIDACTICA
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5. DEFINICION DE EDUCACION

El desarrollo y el conocimiento de los seres humanos inicia desde los primeros afios de vida, y
se va perfeccionando durante en el transcurso de la vida. Que a través de la educacion se logra
el desarrollo del ser humano en su forma de pensar, actuar e interpretar o que ocurre en su

contexto, por lo tanto es importante conocer algunas definiciones de Educacion.

Asi como lo afirma (Nassif) “Etimolégicamente, la palabra educacién tiene dos sentidos. Uno

LT

procede del latin educare, que significa “criar”, “nutrir” o “alimentar”, y de exducere, que equivale

L]

a “sacar”, “llevar” o “conducir’ desde dentro hacia afuera”. (Pag. 5).

“Es también una influencia externa que configura al individuo (heteroeducacion). Desarrollo

interior que hace que el individuo se configure asi mismo (autoeducacién).” “Proceso que
proporciona al individuo los medios para su propia configuracién (heteroeducacién y

autoeducacion).” (Pag. 7).

La educacién es un proceso constante, que se va corrigiendo durante las etapas de la vida del
ser humano, a través de los diferentes centros educativos se van formando académicamente de

una manera sistematica, desde el nivel parvulario hasta el nivel universitario.

“La educacion es todo proceso de influencia, de configuracion o de desarrollo del hombre. La
realidad ensefa que la educacion es por esencia un acto, un proceso dinamico que nace con el
hombre y muere con él, en la medida que éste se capaz, aungue con diversos matices y grados,

de formarse y de recibir influencias a lo largo de toda la vida.” (Pag. 8)

Segun (Aldana, 2011) Define a la educaciéon como: “El proceso de influencias que determinan o

transforman el modo de ser, pensar, sentir y actuar de los seres humanos.” (Pag. 54).

El contexto puntualiza los diferentes tipos de educacion que desarrolla el ser humano, para ello
es importante conocer como lo define (Aldana, 2011), ya que existen tres tipos de educaciéon que

son los siguientes.

Educacion Formal: “Se desarrolla a través de un sistema educativo, estd graduada

cronolégicamente, y se organiza jerarquicamente. Es decir, que posee grados, ciclos niveles que

se van cumpliendo, desde preprimaria hasta la universidad.”

Educacion no formal: “Es aquel tipo de educaciéon organizada y sistematica, que se realiza fuera

del sistema formal. No ofrece grados o promocion, pero si es intencional, posee instituciones y
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personal especializado. Se realiza principalmente para el desarrollo de aprendizajes técnicos o

especiales (por ejemplo, mecanica o un curso de Derechos Humanos.)”

“Es la educacién que se desarrolla a través de las influencias que se reciben
durante toda la vida en los ambientes de las personas. No es sisteméatica u organizada, ni posee
instituciones educativas. Es la educacién que proviene de la familia, del barrio, los medios de
comunicacion social, iglesias, festividades, actividades deportivas y otros ambitos de la vida
social.” (Pag.66)”

Todos los seres humanos tienen derecho a la educacion, para el desarrollo y los cambios que se

puedan lograr, es importante conocer cémo lo expone:

Segun (Aldana, 2011) “La educacién es un derecho y todos los miembros de la sociedad deben
de tener acceso a ella (hablamos, ahora si, de la educacién formal) Esto est4 planteado en las
leyes mas importantes. También la educacion es el instrumento por medio del cual podemos
desarrollarnos como personas, como ciudadanos, como trabajadores, como creadores de una

nueva forma de vida.”

“Dicho de otro modo, aspiramos a la educacion, queremos ser personas educadas, pero también

usamos la educaciéon como un medio para transformar y mejorar la vida”. (Pag.79).

A través del desarrollo del proceso educativo que se adquiere en los diferentes centros educativos
de una manera formal. Segun lo expone (Nassif) a ello se le llama, Educacion Sistematica: “Es
la que se imparte en la escuela, relacion voluntaria entre alguien que educa y alguien que es

educado.”

Es necesario conocer la importancia del desarrollo de la educacion, siendo la educaciéon uno de
los pilares fundamentales del ser humano, en ello se logra mejorar las condiciones de vida del

ser humano, tanto social, econémico, cultural y politico.

“La educacion es uno de los factores que mas influye en el avance y progreso de personas y
sociedades. Ademas de proveer conocimientos, la educacion enriquece la cultura, el espiritu, los
valores y todo aquello que nos caracteriza como seres humanos. La educacion es necesaria en
todos los sentidos. Para alcanzar mejores niveles de bienestar social y de crecimiento econémico;
para nivelar las desigualdades econdémicas y sociales; para propiciar la movilidad social de las
personas; para acceder a mejores niveles de empleo; para elevar las condiciones culturales de

la poblacion; para ampliar las oportunidades de los jévenes; para vigorizar los valores civicos y
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laicos que fortalecen las relaciones de las sociedades; para el avance democratico y el

fortalecimiento del Estado de derecho; para el impulso de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.”

6. DEFINICION DE PEDAGOGIA
Iniciaremos con algunas definiciones de lo que significa la Pedagogia citado por (Aldana, 2011)
“‘Da a conocer el origen de la palabra que se encuentra, entonces, en las siguientes voces

griegas:” “pais”, “paidos”, significan = “nifo”, “agoo”, “agogia”, significan= “conduzco, conducir’

La palabra pedagogia etimolégicamente significa “conduccién del nifio”. (Pag. 86)

También es una Ciencia que se ocupa del estudio y la transformacién de la educacién. Como lo
plantea (Nassif) que la “Pedagogia es mas que una técnica, es una teoria, una reflexion y un

conocimiento del hecho y del proceso educativos.” (Pag. 37)

Es importante conocer la relacién que tiene la Pedagogia con otras ciencias, segun (Nassif) cita

las siguientes Ciencias Auxiliares con la Pedagogia que son las siguientes.

Biologia vy Pedagogia: “Indudablemente la biologia es la primera de las ciencias con las cuales

se relaciona la pedagogia. No es posible pensar en la formacion del hombre por méas elevado que
sea su objetivo- si previamente no se conoce su estructura morfolégica, su capacidad de
adaptacion biolégica, los momentos de su desarrollo organico, su diversidad tipolégica. La
pedagogia supone el conocimiento de las leyes generales de la vida; el conocimiento de las leyes
particulares de la morfologia, la anatomia y fisiologia humanas; el conocimiento de las
condiciones especificas del desarrollo humano; y el conocimiento puede tomar su estructura

mental.”

Psicologia y Pedagogia: “La psicologia es la segunda disciplina que se relaciona con la

pedagogia. La expresion segun la cual el maestro es un “formador de almas”. El verdadero
maestro esta dotado de una capacidad de intuicion y de penetracién psicolégica que le es
connatural. Por otra parte el educador mismo es una estructura animica y espiritual, sin contar
con la presencia de elementos psicolégicos en todos los aspectos del trabajo educacional. El
pedagogo debe estar alerta frente a esos factores para cuyo conocimiento necesita el apoyo

insustituible de la psicologia.”

Sociologia y Pedagogia: “El sujeto de la educacion, ademas de ser un individuo biolégico y

psiquico, es un ser social, pertenece a una comunidad amplia y a varias comunidades
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restringidas. La sociologia se encarga del estudio de la realidad social, es asi la tercera de las

ciencias que se conecta con la pedagogia.”

Filosofia y Pedagogia: “La filosofia es, pues, una concepcion del mundo y de la vida que

repercute sobre la conducta. Esto sucede no sélo con la filosofia de los “fildsofos profesionales”,
sino también con la “filosofia” del hombre comun. El estrecho contacto que hay entre filosofia y
pedagogia. Esta apelara a aquélla para resolver los problemas esenciales, para evitar que los
aportes parciales de las ciencias biolégicas, psicologia y socio-l6gicas permanezcan

desintegrados e ineficaces.”

Politica y Pedagogia: “La politica es la actividad humana que tiende a gobernar o dirigir la accion

del Estado en beneficio de la sociedad. Es el proceso orientado ideoldégicamente hacia la toma
de decisiones para la consecucién de los objetivos de un grupo. Por lo tanto la pedagogia se
auxilia de esta ciencia ya que necesita reglas y normas para llevar a cabo la organizacion

educativa.” (Pag. 59)

7. DEFINICION DE DIDACTICA

Segun (Aldana, 2011) Didactica proviene de dos voces griegas: “didaskein” (que significa
“‘ensenar” )y “tekné (arte). Etimolégicamente, puede decirse que Didactica es el “arte de ensefiar,

de instruir” (pag. 148)

“Didactica es la disciplina pedagogica que estudia y propone los fundamentos cientificos, técnicos
y humanos, que favorecen la conduccion o direccién del aprendizaje. También puede entenderse
como el conjunto de practicas, fundamentos y recursos que permiten, de manera mas eficiente,

el desarrollo de procesos y acciones de ensefianza y aprendizaje.” (Pag. 149)

Segun: (Aldana, 2011) La didactica tiene que considerar elementos fundamentales e
importantes, con referencia a su campo de actividades que son: El educando, los objetivos,

aprendizaje, educador, métodos y técnicas, contenidos, recursos auxiliares y motivacion.

El educando: es quien aprende; aquel por quien y para quien existe la escuela.

Los objetivos: Toda accién o proceso educativo se fundamente en la definicion y comprension

plena de qué se aprende. Conocer los fines y objetivos que se pretenden alcanzar.
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El Aprendizaje:_La Didactica implica que se comprenda cientificamente como aprende el ser

humano. Esto es aplicado a las acciones que se realizan en el aula, y permite que el aprendizaje

y la educacioén tengan lugar de mejor manera.

El profesor: Orientador de la ensefianza. Elemento didactico fundamental todo aquello que se

refiere a las actitudes, comportamientos y habilidades que la docente debe de poner en practica
en el aula o fuera de ella. Se incluye aqui las habilidades adquiridas para alcanzar distintos

objetivos o propoésitos educativos.

Métodos y técnicas de ensefianza: Tanto los métodos como las Técnicas son fundamentales

en la ensefianza y deben de estar lo mas proximo posible, deben propiciar el aprendizaje y
actividades de los estudiantes. Proponer y aplicar procedimientos y acciones sistematicas y

organizadas que tecnifiquen las labores en el aula.

Contenidos (Asignatura) La Didactica plantea principios, orientaciones y fundamentos sobre que

debe de aprenderse y ensefiarse, como organizar, distribuir y aprovechar esos aprendizajes.

Recursos auxiliares: La Didactica se ocupa del estudio y aprovechamiento practico y efectivo de

los objetos elementos, seres y todo aquello que pueda ayudarnos a realizar el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

Motivacion: La Didactica plantea la necesidad (nos ayuda en ello) de acudir a la Psicologia y

otras ciencias para que, desde los estudios sobre la conducta humana, se puedan propiciar

condiciones que generen interés, movilizacién y actitud favorable al aprendizaje. (Pag. 151)
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8. VALORES

Antes de introducirse en la descripcion del contenido al que hace referencia el titulo de este
documento se considera importante definir qué significado tienen: Ser Humano, Sociedad,
Relaciones Humanas y Relaciones Interpersonales para asi establecer la importancia de los

Valores.

Segun el Diccionario de la real academia espafiola indica qué: Ser humano es una expresion que
hace referencia al homo sapiens, cuya principal caracteristica es la capacidad de razonamiento
y aprendizaje. Ser humano también hace alusién a la condicion de “ser”, es decir, al modo de la
existencia que distingue cualitativamente a los humanos del resto de los animales, y no solo
biolégicamente.
Asi, ser humano es un hombre genérico para designar a todos y cada uno de los individuos de la
especie, sobre todo en lo que refiere a su cualidad.
Dentro de las principales caracteristicas que identifican a un ser humano, se pueden mencionar
las siguientes:

1. Posee capacidad de razonamiento y conciencia

2. Se comunica mediante el Lenguaje

3. Se expresa por medio de la cultura (arte, religién, habitos, costumbres, vestido,

modelos de organizacion etc.)
4. Es un ser social

Se organiza en grupos sociales que generan un codigo ético para la supervivencia del

grupo

Los seres humanos interactian entre si y lo hacen en un marco de una sociedad o una
comunidad, es decir, entablan o crean relaciones humanas, las mismas determinan un vinculo
basado en la jerarquia y su principal forma de llevarse a cabo es a través de la comunicacion.
Cuando se habla de las relaciones interpersonales se hace referencia a aquellas relaciones que
se establecen de una manera mas directa, mas cercana y que implica otro tipo de sentimientos,
en este tipo de relaciones ya se pone de manifiesto el amor, la amistad, el comparfierismo. En
este tipo de relaciones el contacto es mas cercanoy propicia que se realicen actividades comunes
tales como: pasear, tomarse un café, cenar, bailar, e incluso enfadarse o enojarse entre si.

Una vez aclarado lo que significa “ser Humano”, las caracteristicas que lo identifican, el tipo de

relaciones que mantiene con el medio que le rodea, la forma en que actla e interactia con los
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seres de su misma especie, es necesario e importante establecer las normas sociales que rigen
esa relacion, cual es el origen, como cada ser humano las interioriza, como condicionan las
interacciones y la forma en que determinan el rumbo de la sociedad, sin olvidar los espacios, ni
las instituciones que propician su practica y la estimulan.

Las relaciones entre los seres humanos pueden analizarse desde diferentes puntos de vista y no
son pocas las disciplinas y ciencias que se ocupan del estudio, entre ellas se pueden nombrar: la
filosofia, la sociologia, la psicologia, la ecologia, la antropologia, la etnologia y otras mas; y no
queda otro camino si se busca algo de claridad, que encararlo de manera préactica y sencilla,
como un problema estrictamente humano, porque hay muchas formas de ser humanos y también
de dejar de serlo. Para comprender de mejor manera lo escrito anteriormente se puede que el
ser humano puede escoger, por ejemplo, entre hacer el bien o hacer el mal, entre ser honesto o

deshonesto, tolerante o intolerante, justo o injusto, buena o mala persona.

Los principios son un sistema de normas o leyes que deben ser cumplidas para que un sistema
funcione adecuadamente. Son universales, por lo tanto aplican a todos los individuos y son
necesarios para obrar de manera correcta.

Los valores son aptitudes o cualidades individuales que definen la conducta de un individuo en la
sociedad. Dichos valores derivan de los principios éticos universales, de alli que su objetivo sea

guiar a los individuos a obrar correctamente, de forma individual y colectiva.

De los valores depende que se lleve una vida grata, alegre, en armonia consigo misma y con los
demas, unavida que valga la pena ser vivida y en la que cada ser pueda desarrollarse plenamente

como persona humana.

Valores biolégicos: Traen como consecuencia la salud, y se cultivan mediante la educacion
fisica e higiene

Valores econdmicos: Proporcionan todo lo que es util al ser humano, son valores de uso y de
cambio

Valores intelectuales: Permiten que se pueda apreciar la verdad y el conocimiento

Valores religiosos: Permiten alcanzar la dimensién de lo sagrado

Valores morales: Su practica acerca a la bondad, la justicia, la libertad, la honestidad, la

tolerancia, la responsabilidad, la solidaridad, el agradecimiento, la lealtad, la amistad y la paz.
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De los valores indicados, podria decirse que los valores morales son los mas importantes ya que
son los que les dan sentido a todos los demas. Podria considerar que si los valores morales
hicieran falta en los seres humanos, estos perderian lo mas elemental para poder establecer
adecuadas relaciones con los seres de su misma especie, ya que estos orientan la conducta y
en base a ellos se actla ante las diferentes situaciones que la vida plantea y determinan de
manera directa lo gue se hace con las otras personas, en la sociedad y en el medio ambiente en
general.

Existen espacios, ambientes e instituciones que promueven la formacién y préctica de valores
para crear una sociedad mas justa, equitativa y donde la igualdad de derechos y oportunidades
sean el principal bastion, entre ellas se encuentra: la familia, la iglesia, los grupos sociales, la
sociedad en general, la escuela y la Universidad, la formacion académica permite fortalecer esos
valores, los cuales podran ser puestos en practica cuando el profesional egresado los practique,

impulse y promueva en su campo laboral.

9. SALUD EMOCIONAL

El ser humano en su diario vivir se ve influenciada por una serie de situaciones que le afectan de
una u otra manera, no se puede concebir al ser humano como solo un cuerpo y una mente, la
influencia externa determina el tipo de respuesta que se da ante uno o varios estimulos y esa
respuesta determina la relacién con su entorno y hace que esta sea positiva 0 negativa.

El punto anterior permite comprender que el ser humano esta conformado por una
multidimensionalidad, pero que significa este término y como afecta a la comunicaciéon y la
relacién humana, interpersonal e intrapersonal.

Pero que es la multidimensionalidad desde su significado etimolégico, Multi (del latin. Multus)
muchos; elemento prefijal que entra en la formacién de palabras expresando multiplicidad.
Dimensién: Cada una de las magnitudes de un conjunto que sirven para definir un fenémeno.
Para poder comprender esto es necesario percibir lo multidimensional del ser humano, es
importante notar que las relaciones que este establece con su entorno son dindmicas, mutan
constantemente y son infinitas, esto indica que los distintos roles que se asumen diariamente y
en los que cada ser se desempefia abarcan solo una minima parte de las posibilidades a las que
se tiene acceso.

La dimensionalidad humana puede describirse como la extension del ser, la extension ser es

multimensional y de acuerdo a estudios realizados se puede decir que se pueden agrupar 7
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dimensiones, cada una de ellas podria responder a la pregunta de quién soy y crear la ilusion de
ser la respuesta total (Aluni 2004). Son las siguientes:

La primera de ella es de donde surgen todas las demas y ésta es la Dimension del
silencio/existencia. De esta manera, lo biolégico, lo comportamental, lo ecoldgico, etc. son

manifestaciones de una misma esencia
Dimension biologica. El ser se manifiesta y existe como ser biolégico, su naturaleza biolégica
es una expresion que facilita la vida tal y como es conocida. La dimensién biologica es el

componente fisico de la existencia del ser humano, es el componente que le da forma y el

componente en el que se expresa.
Dimension ecologica. Es donde se da la identidad y en donde también el ser es la identidad. La
identidad ecolégica establece la relacion y amplia los limites hasta incluir al medio ambiente, esto

permite comprender que el estar en la tierra puede definir al ser como terricola e identificarlo

como parte de la naturaleza y estar influenciado por esta.
Dimension cognitivo-emocional. Cuando se habla de esta dimensién se puede decir que existe

una estrecha relacion entre mente y cuerpo, y las respuestas (emociones que este manifiesta
ante los estimulos que recibe). Esta dimensién esta condicionada por las destrezas, aprendizajes,
caracteristicas biolégicas. Por eso es importante mencionar que el pensar, razonar o tomar
decisiones esta guiado por la emocién y la emocion esta guiada por la razén, generando esto un
proceso de retroalimentacion continua es el pensamiento determina la emocién y la emocion

determina el pensamiento.
Dimension interpersonal. Esta se manifiesta en la relacion del ser humano con otros elementos

de su especie y de su reconocimiento como tales. El ser humano existe en tanto existen otros

gue le den existencia a uno y lo confirmen.

Dimension comportamental. Esta dimensién la constituyen las acciones que emprende el ser
humano, interna y externamente. Uno se manifiesta segln lo que recibe y entrega.

Dimension de trascendencia. Esta consiste en el impulso que todo ser humano tiene para entrar

en una linea de influencia evolutiva. Es decir, todos los seres humanos evolucionan y con ello

trascienden e influyen en todos los demas seres y los condicionan en su actuar.

Lo anterior determina que el ser humano es una integralidad en la cual confluyen una serie de
aspectos que le permiten interactuar en su medio social de una manera adecuada, pero esa

interaccion también podra verse afecta por diversos elementos.
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Otro punto de vista que no deja de ser multidimensional, indica que la salud general del ser

humano esta conformada por 4 &reas:

Fisica: Esta debe entenderse como el 6ptimo funcionamiento fisioldégico del organismo, y esta se

logra con ejercicio o deporte, buena alimentacion y con una buena salud mental

Espiritual: Esta implica la reflexién acerca de las creencias religiosas de cada ser humano, y lo

que estas significan en el diario vivir y que por lo mismo también condicionan el actuar.

Mental: Esta se refiere a la forma en que se maneja la vida diaria y la forma en que toda persona
se relaciona con los demas en distintas areas o ambientes (familia, escuela, trabajo, actividades
recreativas y en la comunidad). La salud mental tiene mucho que ver con la forma en se equilibran
los deseos, anhelos, habilidades, ideales, sentimientos y valores para hacerle frente a las
multiples demandas de la vida.

Emocional: Es el manejo responsable y adecuado de los sentimientos, pensamientos y
comportamientos, lo cual tiene estrecha relacién con la gestion adecuada de las emociones es
decir sobre el control consciente que debe de tenerse de ellas para no presentar desequilibrios

gque puedan desarrollar trastornos en la personalidad, comportamiento y caracter.

El tener una buena gestién de las emociones permite que la persona humana reconozca los
sentimientos, pensamientos y comportamiento, pueda darles un nombre, aceptarlos, integrarlos
y aprovechar la energia vital que generan para que estén al servicio de los valores y
conjuntamente con ellos le permitan a toda persona vivir satisfecha y feliz por lo que realiza
cotidianamente sin que esto implique una riqueza material.

Se debe de tomar muy en cuenta que las personas emocionalmente sanas controlan sus
sentimientos de manera asertiva (Implica respetar los pensamientos y creencias de otras
personas, a la vez que se defienden los propios sin que esto implique entrar en choque), y se
sienten bien de si mismos y asi lo expresan en su actuar, mantienen buenas relaciones
interpersonales y han aprendido diferentes maneras de hacerle frente al estrés y a los problemas
de la vida cotidiana.

La formacion académica adecuadamente desarrollada contribuira de manera directa para que se

posean los elementos necesarios para alcanzarla.
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10. PROBLEMAS SOCIALES Y ECONOMICOS EN GUATEMALA

Los problemas son situaciones de conflicto, que surgen cuando la capacidad de restablecer la
armonia entre elementos complementarios se ve disminuida, y en ocasiones anulada por
situaciones, elementos o hechos desconocidos; mismos que al ser descubiertos pueden
eliminarse o sustituirse hasta el punto que permitan regresar a la situacién sin conflicto. La
busqueda de una solucién corre bajo la responsabilidad de los propios elementos en conflicto o
bien, si estos carecen de competencia, la responsabilidad puede elevarse a instancias superiores,
las cuales inician en el nivel individual, contindan al nivel institucional y si aun no logran

restablecer la armonia culminan en el nivel cientifico.

En las ciencias sociales, los problemas surgen de la misma forma. Rompiendo el equilibrio la
armonia entre elementos. Sélo que uno de los elementos siempre es el ser humano. Sin embargo,
en la sociedad hay una situacion mas compleja. El elemento ser humano hace mas dificil de

resolver el problema.

En ese sentido los problemas individuales se hacen sociales s6lo cuando el mismo problema
afecta a los conglomerados. Un problema social aparece, por ejemplo, en la satisfaccion de las

necesidades.

Violencia

Guatemala es hoy dia uno de los paises mas violentos del mundo. La violencia es una de
principales amenazas contra la seguridad publica y la salud. Segun datos de 2016, hasta octubre
del afio pasado habia 15 asesinatos al dia. Esto significa que hasta esa fecha hubo mas de 4.600
crimenes.

Con estas cifras queda claro que la situacion en el pais centroamericano es realmente grave y
preocupante. La situacion es comparable con un conflicto armado, aunque oficialmente no existe
guerra.

Otro de los problemas que aqueja al pais es la violencia contra las mujeres. De acuerdo a cifras
de octubre del pasado afio, entre dos y cinco mujeres mueren diariamente de forma violenta en
Guatemala. Ademas, al dia 22 de ellas son violadas y una de cada cinco adolescentes ya es
madre o se encuentra embarazada.

Corrupcion

Otro de los grandes problemas que enfrenta Guatemala es la corrupcion. Este pais lleva afios

sufriendo de una corrupcién generalizada que hoy dia apenas comienza a tener solucion. En
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2015 los guatemaltecos vieron como el ex-presidente Otto Pérez Molina y parte de su gabinete
fueron acusados por corrupcion y otro tipo de delitos como sobornos.

En el pais se habia establecido una red criminal que era manejada por el mismo gobierno. En
2016, la fiscal general Thelma Aldana aseguré que unas 70 personas pertenecientes a la élite
politica y econémica estaban implicadas en el lavado de dinero y en sobornos. Durante muchos
afos la corrupcién fue tolerada en el pais, eso llevé a la impunidad y al reforzamiento de las
estructuras criminales.

Drogadiccion

Otro de los grandes problemas es la drogadiccion. El pais ha sido durante mucho tiempo un lugar
para el trasiego de drogas, pero ahora tiene indices alarmantes de consumo.

Este problema afecta especialmente a la poblacion joven. Por tanto, una de las principales
acciones que intentan llevar a cabo las autoridades es la prevencion de la venta drogas y de
bebidas alcohdlicas cerca de los centros educativos.

Tras diferentes encuestas se ha determinado que una gran parte de las mujeres jévenes que
consumen drogas comenzaron en este mundo solo por curiosidad. El lugar preferido para el
consumo de estas sustancias suele ser la calle debido a la influencia de las amistades.
Analfabetismo

El analfabetismo es otro de los graves problemas presentes que Guatemala. Para 2015 habia
1.300.000 personas que no sabian leer ni escribir. Este problema suele considerarse como una
epidemia que atenta no solo contra la libertad, sino también contra el progreso de los pueblos.
Esto se debe a que una poblacién analfabeta tiene muchisimas limitaciones. Estas personas no
saben leer sus derechos ni tampoco redactar un curriculum vitae para buscar empleo, por
ejemplo.

El analfabetismo es un mal crénico que condena a los pueblos a la explotacién y a la opresién.
Por ello, en los ultimos afios las autoridades han llevado a cabo diferentes iniciativas para
disminuir los indices de analfabetismo en la regién. Asi esperan que para 2021 puedan alcanzar
un indice de alfabetismo superior al 96 %.

Desempleo

El desempleo es uno de los principales problemas que afecta a la poblaciéon guatemalteca, tanto
en las areas urbanas como en las rurales. Segun la ENEI (Encuesta Nacional de Empleo e
Ingresos), para 2016 se calculaba que la poblacion desocupada era de 204.000 personas.

Esto respecto a la poblacién econémicamente activa, que era de unas 6.6 millones de personas.

En Guatemala la poblacion en edad de trabajar alcanza los 10.7 millones.
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Pero el mayor problema respecto al desempleo afecta a los mas jévenes. La falta de
oportunidades oprime a los nuevos profesionales, muchos de los cuales se ven forzados a
emigrar.

Segun datos del Instituto Nacional de Estadistica revelados en la misma encuesta, el grupo de
poblacion que tiene mas retos para emplearse es el de los jovenes que tienen entre 15y 24 afios.
El afio pasado la tasa de desempleo abierto aumenté a 3.1 %, superando el 2.7 % de 2015.
Desnutricién

Otro de los grandes problemas presentes en este pais centroamericano es la desnutricion. De
enero a noviembre de 2016 fallecieron 111 nifios menores de 5 afios a causa de la desnutricion.
Este es un problema que afecta a mas de la mitad de la poblacion guatemalteca.

Y segun una investigacion realizada por la UNICEF en 2014, el 43.4% de la poblacion infantil
(menores de 5 afos) present6 cuadros de desnutricion crénica. Esto significa que cuatro de cada
diez nifios en Guatemala sufrian de un retardo en la talla para su edad.

Una parte del problema de la desnutricion ha sido causada por los efectos de la pérdida de las
cosechas, por los bajos ingresos del sector cafetalero y por la disminucién de los servicios de
salud. El mayor numero de casos se encuentran en las areas rurales, en la poblacién indigena y
en los nifios de padres con bajos niveles de educacion.

Pobreza

La pobreza es otro de los graves problemas que aqueja a la poblacién guatemalteca. La
corrupcioén, el desempleo y el analfabetismo son algunos de los factores que han incidido en los
altos indices de pobreza de este pais. Para el 2016, Guatemala figuraba como uno de los paises
mas violentos y pobres del mundo.

Este pais centroamericano es considerado como un pais rico lleno de pobres. Si bien es cierto
que durante los ultimos afios la economia local ha tenido un crecimiento estable en torno al 4%,
esto no ha tenido repercusiones en la sociedad. Lo que quiere decir que una gran parte de la
poblacién continda en la pobreza.

Segun cifras, esta seria del 59,3 %. Estos datos dejan en evidencia que Guatemala es uno de los
paises latinoamericanos con méas desigualdad.

Delincuencia

La delincuencia es un problema social que esta estrechamente ligado con la violencia. Pero
también esta vinculada con diversos factores econdmicos, sociales y culturales como el
desempleo, la pobreza, el subdesarrollo, la desigualdad social, la discriminacion, el hacinamiento,
entre otros.

En la actualidad Guatemala se encuentra en alerta por la delincuencia y el crimen organizado.
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Explotacion minera

La explotaciébn minera ha puesto en peligro la vida de muchas personas. En los ultimos afios se
han generalizado los conflictos relacionados con la mineria.

Tanto las comunidades indigenas como no indigenas han comenzado a protestar contra el
emplazamiento de minas en sus tierras y cerca de sus hogares. La poblacién teme que estas
actividades puedan afectar negativamente sus medios de subsistencia y su vida en general.

La actividad minera ha traido como consecuencia diversos conflictos, en especial porque no se
han respetado los derechos humanos de muchos de los pobladores de estas zonas mineras.
Una parte de la poblacion ha tenido que sufrir afilos de amenazas, violencia y el resultado de esto
han sido personas heridas y muertas. Muchos de los que protestan se convierten en blanco de
amenazas o ataques. Y lo peor de todo es que en la mayoria de los casos, los responsables de
esos actos no le rinden cuentas a la justicia.

Alcoholismo

El alcoholismo en un mal social que afecta a muchos paises y Guatemala es uno de ellos. Este
suele ser uno de esos temas de los que no se habla demasiado, pero no significa que no exista.
Lo peor de todo es que este problema es la causa nimero uno no solo de enfermedades sino
también de accidentes, de pérdida de empleo, de problemas econémico e incluso de
desintegracién familiar.

Segun cifras de Alcohdlicos Anénimos, para 2014 habia en Guatemala al menos seis millones de
personas alcohdlicas. Y el mayor problema es que la cifra ha ido incrementando y son las mujeres

y jévenes las que mayormente sufren de esta adiccion.
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1. Salud fisica y emocional, disponible en: http://www.uaeh.edu.mx./virtual

Equilibrio Emocional, disponible en:

http://equilibrioemocional.com.ar/cursos/ejercicios/
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4. Diferencia entre principios y valores, disponible en:
5

https://www.diferenciador.com/principios-y-valores/
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